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Provider Version 
 
 גרסת נותן שירות

והשיטות של , המדיניות, הערכים ,נא הקף בעיגול את המספר המשקף באופן המדויק ביותר את הצהרות שלהלן המתארות את הפעילויות

.תכנית זו  
 

לגמרי   
לא 

ה/מסכים  

ה /מסכים   
 לגמרי

לא 
 רלוונטי

לא 
ת/יודע  

[rsap1p1]  כדי  ניכר מאמץהצוות עושה
אנשים / לקבל בחמימות

בהחלמה ולעזור להם להרגיש 
.בנוח בתוכנית זו  

 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap2p1] העמותה מציעה אוירה / התוכנית
': לדוג)פיזית מזמינה ומכבדת 

'(.חדרי המתנה וכד, לובי    
 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap3p1]  הצוות מעודד את משתתפי
 התוכנית להיות בתקווה ובציפיות

. גבוהות להחלמתם  
 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap4p1]  משתתפי התוכנית יכולים
ה או /להחליף את המדריך

ת הטיפול שלהם אם הם /מתאם
.מעוניינים בכך  

 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap5p1]  משתתפי התוכנית יכולים לגשת
בקלות לתיקי הטיפול שלהם אם 

.הם מעוניינים בכך  
 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap6p1] הצוות אינו משתמש באיומים ,
או אמצעים אחרים של , פיתויים

לחץ כדי להשפיע את ההתנהגות 
.של משתתפי התוכנית  

 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap7p1]  הצוות מאמין ביכולת של
.משתתפי התוכנית להחלים  

 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap8p1]  הצוות מאמין כי למשתתפי
התוכנית יש יכולת לשלוט או 

. תסמיני המחלה שלהםלנהל את 
  
 

1 2 3 4 5 8 9 
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לגמרי   
לא 

ה/מסכים  

ה /מסכים   
 לגמרי

לא 
 רלוונטי

לא 
ת/יודע  

         

[rsap9p1] השירות מקבליכי  מאמין הצוות 
 לגבי בעצמם להחליטיכולים 

, היכן לגור: כגון בנושאים חייהם
/ עם מי להיות חברים, מתי לעבוד

'.עם מי להתחבר וכו  

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap10p1]  הצוות מקשיב ומכבד את
החלטות משתתפי התוכנית על 

.הטיפול שלהם אופן  
 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap11p1]  הצוות שואל באופן קבוע את
משתתפי התוכנית על תחומי 
העניין שלהם ועל דברים שהם 

.רוצים לעשות בקהילה  
 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap12p1]  הצוות מעודד את משתתפי
התוכנית לקחת סיכונים ולנסות 

.דברים חדשים  
 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap13p1]  תכנית זו מציעה שירותים ספציפיים

התואמים לכל משתתף בהתאם 

לתרבות הייחודית שלו ולניסיונות 

.חייו  

 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap14p1]  הצוות מציע למשתתפים הזדמנויות

)/ לשם שיח סביב צרכיהם הנפשיים

.בהתאם לרצונם( הרוחנייים  

 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap15p1]  הצוות מציע למשתתפים הזדמנויות

 לשם שיח סביב צרכיהם המיניים 

 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap16p1]  הצוות מסייע למשתתפי התכנית

לפתח ולתכנן שאיפות חיים מעבר 

לטיפול בסימפטומים או שמירה על 

כושר , חינוך, תעסוקה: כגון)איזון 

, חיבור עם בני משפחה וחברים, גופני

(.תחביבים  

 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap17p1]  למשתתפי באופן שגרתי הצוות מסייע

. בתמיכה בהשגת עבודות התכנית  

 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap18p1]  הצוות מסייע באופן פעיל למשתתפי

התוכנית בהשתלבות בפעילויות שלא 

קשורות לבריאות הנפש או 

השתתפות : כגון, להתמכרויות

, חינוך מבוגרים, בקבוצות בכנסיה

.או תחביביםספורט   

 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap19p1] עובד קשה לסייע / הצוות מתאמץ

למשתתפי התוכנית לכלול אנשים 

/ החשובים להם בתוכנית ההחלמה

, בני משפחה: כגון)הטיפול שלהם 

(.אנשי דת ומעסיק, חברים  

 

1 2 3 4 5 8 9 
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לגמרי   
לא 

ה/מסכים  

ה /מסכים   
 לגמרי

לא 
 רלוונטי

לא 
ת/יודע  

         

[rsap20p1]  
הצוות פועל באופן אקטיבי להיכרות 

לבין אנשים בין משתתפי התכנית 

הנמצאים בתהליך החלמה אשר 

יכולים לשמש עבורם מודל לחיקוי או 

. כמדריכים  

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap21p1]  הצוות פועל לחבר משתתפים

תמיכת , בתוכנית עם סיוע עצמי

קבוצות תמיכה ותוכניות של , עמיתים

. תמיכה  
 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap22p1]  הצוות מסייע באופן פעיל לבני אדם

לתת חזרה מעצמם למצוא דרכים 

, בהתנדבות: כלומר. )לקהילה שלהם

בהגנה על , בשירותים קהילתיים

(.השכונה שלהם ובניקיון  

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap23p1]  אנשים בהחלמה מעודדים לעזור

תוכניות , לצוות עם פיתוח של קבוצות

.ושירותים חדשים  
1 2 3 4 5 8 9 

[rsap24p1]  אנשים בהחלמה מעודדים להיות

, מעורבים בהערכה התוכניות

.ונותני השרות של העמותה, שירותים  
1 2 3 4 5 8 9 

[rsap25p1]  הצוות מעודד אנשים בהחלמה

להשתתף בוועדות הייעוץ של 

.הסוכנות ובישובות ההנהלה  
1 2 3 4 5 8 9 

[rsap26p1]  הצוות משוחח עם המשתתפים

בתוכנית לגבי מה נדרש לשם השלמת 

.או עזיבת התוכנית  
1 2 3 4 5 8 9 

[rsap27p1]  ההתקדמות על פי מטרות של כל יחיד

.תמידימעקב עוברת   1 2 3 4 5 8 9 

[rsap28p1] התפקיד העיקרי של צוות השרות /

העמותה הוא לסייע לאדם להצליח 

.להגשים את מטרותיו ושאיפותיו  
1 2 3 4 5 8 9 

[rsap29p1]  מעורבים בהכשרת  בהחלמהאנשים

.הצוות ובהוראתם בתוכנית זו  

 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap30p1]  הצוות בתוכנית זו משתתפים

בקביעות בהכשרה בתחום התרבות 

(. בכשירות תרבותית)  

 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap31p1]  לצוות ידע בתחום קבוצות תמיכה
.ופעילויות בקהילה  

 

1 2 3 4 5 8 9 

[rsap32p1] בצוות העמותה מגוון בתחומי :

באורח חיים , במוצא אתני, תרבות

.ותחומי העניין שלהם  

 

1 2 3 4 5 8 9 

 


